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坚鹏发现，大模型不是技术精英的专属玩具，而是每个普通人都能掌握的生产力放大器

凌晨两点，广州一家小型广告公司的办公室里，27岁的文案策划林小雨盯着电脑屏幕，眼眶发红。这是她本周第三次为了一篇推文熬夜到深夜——客户要求早上9点前必须看到初稿，而她的大脑已经一片空白。

“再写不出就要丢客户了......”她低声自语，手指无意识地在键盘上敲打着毫无意义的字符。

同一时刻，深圳南山区的写字楼里，知行学AI创始人坚鹏刚刚结束一场线上直播。屏幕上显示着实时数据：87%的观众在30分钟内学会了用大模型生成专业级文案，而这些观众中，有超市收银员、退休教师、个体店主，甚至还有一位65岁的广场舞领队。

“很多人以为大模型是程序员和科学家的专利，”坚鹏对着镜头微笑，“但今天我要告诉大家一个真相：真正从大模型中获益最多的，恰恰是最普通的你我。”

 01 注意：99%的人错过大模型红利，只因陷入这三大误区

2024年，全球大模型用户数呈爆炸式增长。但坚鹏团队的最新调研揭示了一个令人震惊的事实：虽然85%的职场人听说过ChatGPT等大模型工具，但只有不到8%的人能真正让其为自己创造持续价值。

“大部分人陷入三个致命误区，”坚鹏在最新一期公开课中剖析道：

误区一：把大模型当“高级百度”
输入零散问题，得到零散答案，然后抱怨“这AI也不怎么样嘛”。这就像用超级计算机来玩扫雷游戏——不是工具不行，是你没发挥它万分之一的能力。

误区二：浅尝辄止的“一次性恋爱”
试用一次，遇到不完美结果就直接放弃。殊不知大模型如同新员工，需要培训和磨合才会越来越懂你。

误区三：盲目追求“最新最全”
每天追逐新模型、新工具，却连最基础的提示词都写不好。工具在精不在多，一招练到极致胜过万招略懂皮毛。

林小雨就是典型代表。她试过三次大模型：第一次让写公众号文章，结果生成了一篇像教科书一样枯燥的文字；第二次让做市场分析，数据全是编造的；第三次...没有第三次，她已经认定“这玩意儿华而不实”。

直到上周末，她偶然在朋友圈看到前同事张薇晒出的成果：单人单月完成23篇高质量商业文案，客户满意度100%，收入环比增长200%。

“你请团队了？”林小雨忍不住私信问道。

张薇的回复只有五个字：“我的AI军团”。

 02 兴趣：那个被大模型改变的普通人，现在活成了什么样子？

三年前，坚鹏自己也对AI持怀疑态度。直到公司遭遇了一次重大危机：核心内容团队被挖角，五个重要项目同时陷入停滞。

“我们有两个选择：高价紧急招聘，或者寻找颠覆性解决方案。”坚鹏回忆道。在预算有限的情况下，他做出了一个大胆决定：用大模型工具重塑工作流程，让每个员工都成为“AI增强型人才”。

结果出乎所有人预料：四个月后，公司不仅完成了积压项目，还开拓了三个新业务线，人均产出增长340%，客户满意度达到历史最高。

“大模型的本质不是替代人类，而是拓展每个人的能力边界。”坚鹏总结道，“一个普通人加上正确的大模型使用方法，可以做到之前需要一个专业团队才能完成的工作。”

河北石家庄的赵建国师傅是这一理念的最佳证明。58岁的他原本是国营厂退休电工，每月靠2000多元退休金生活。在女儿的介绍下，他参加了坚鹏的“大模型应用入门课”。

六個月后，赵师傅不仅能用大模型写诗作画，还创建了一个“电器维修智能助手”——用户上传电器故障描述或照片，AI就能给出详细的维修方案和步骤。这个小程序现在每月为他带来超过8000元的额外收入。

“我小学文化，一辈子和电线打交道，从没想过老了还能学会‘高科技’。”赵师傅在分享会上激动地说。

 03 信任：从“望而却步”到“得心应手”：知行学AI的三级火箭模型

为什么大多数人无法驾驭大模型？经过对3800多名学员的深度辅导，坚鹏团队提炼出三个核心瓶颈及破解方案：

瓶颈一：对话不会“下指令”
大多数人给大模型的指令模糊如“写篇文章”，而有效指令应该像专业 briefing：“请以《经济学人》资深科技记者的身份，撰写一篇关于2024年AI芯片市场趋势的分析文章，目标读者是中小企业主，要求有具体数据支持、三个可操作建议，风格严谨但不失亲和，字数在1500字左右。”

瓶颈二：工作不会“串流程”
孤立使用大模型效果有限，真正的威力在于将其嵌入完整工作流。坚鹏提出“AI增强工作流设计法”：将复杂任务拆解为“信息收集-框架搭建-内容生成-优化润色-格式输出”五个环节，让大模型负责前四个，人类专注最后的策略把关。

瓶颈三：训练不会“养模型”
大模型需要定向培养。坚鹏展示了如何通过“投喂”优质样本、明确风格偏好、建立反馈机制，让大模型越来越贴合个人需求。“你的AI助手应该是越用越懂你，而不是每次都要从头教起。”

针对这些瓶颈，深圳知行学AI研发了“普通人AI大模型实操系统”，已帮助4200多名学员成功将大模型变为自己的“24小时智能助理”。系统的核心理念是：不教技术原理，只教实用方法。

“我们不讲神经网络和深度学习，”坚鹏强调，“我们只解决一个问题：如何让大模型今天就开始为你创造价值。”

 04 欲望：当大模型悄无声息地重塑这些行业，你的位置在哪里？

在上海静安区的一个共享办公空间里，32岁的自由设计师陈墨正在同时处理三个客户项目。一年前，他因为无法兼顾多个项目而考虑放弃自由职业，回归朝九晚五。

学习了坚鹏的大模型应用方法后，陈墨的工作方式彻底改变：大模型助手帮他进行用户调研、生成设计说明、起草方案提案、甚至做竞品分析。现在，他每天工作6小时，能处理之前三倍的工作量，收入增长了4倍。

“最关键的变化是，我终于从执行者变成了策划者。”陈墨说，“大模型处理琐事，我专注创意和客户关系。”

这样的转变在坚鹏的学员中不是个例：

- 房产中介王涛，用大模型自动生成房源描述和客户跟进话术，月度成交率提升50%；
- 小学教师李雯，利用大模型设计个性化习题和教案，教学效果显著提升，被评为市级优秀教师；
- 跨境电商卖家周明，用大模型处理多国语言客服和产品描述，店铺销量三个月增长180%；
- 退休医生孙教授，借助大模型整理医学笔记和撰写科普文章，成为知名健康博主...

坚鹏提出了“AI增强型个体”的新概念： 当普通人掌握大模型应用能力，他们将不再受限于单一技能或岗位，而是能够一人胜任多种角色，实现个人价值的复合增长。

“未来三年，不会用大模型的人，可能会像二十年前不会用电脑的人一样，面临职业发展的‘数字鸿沟’。”坚鹏在行业峰会上预测。

 05 行动：你的大模型革命，可以从明天早上这四件小事开始

面对大模型浪潮，普通人如何避免被淘汰，反而乘风而起？坚鹏建议不要追求一步登天，而应从“最小可行改变”开始：

第一件事：明早的第一杯咖啡时间
用15分钟，选择一个你每天都要做的重复性工作——可能是写日报、回邮件、做会议记录。尝试用大模型完成它，比较效果和时间差异。

第二件事：建立一个“个人AI工具箱”
无需追逐最新最炫的工具。从1-2个通用大模型开始（如文心一言、通义千问），配合1-2个专业工具。坚鹏的课程提供“AI工具匹配测评”，帮助学员找到最适合自己需求的组合。

第三件事：掌握“黄金提示词”公式
这是大模型应用的核心技能。坚鹏总结出“CLEAR指令法”：背景(Context)、限制(Limits)、示例(Examples)、行动(Action)、角色(Role)。掌握这个公式后，你与大模型的沟通效率将提升10倍以上。

第四件事：开始你的“AI驯化日记”
记录每次与大模型的互动：什么指令效果好？什么指令效果差？如何改进？坚鹏建议每位学员坚持记录21天，形成自己的“AI使用秘籍”。

为帮助更多人跨出第一步，深圳知行学AI特别推出“AI大模型5天破局行动”。参与者将在5天内，通过每天25分钟的刻意练习，掌握大模型应用的五大核心场景。

“这不是又一场贩卖焦虑的知识付费，”坚鹏强调，“而是一套经过4200多人验证的、可立即上手的实战系统。我们见证过太多学员从‘AI恐惧者’变成‘AI驾驭者’，重新获得职业主动权和创造力掌控感。”



深夜的办公室里，林小雨没有继续对着空白文档发呆。她打开了深圳知行学AI的官网，填写了“5天破局行动”报名表。

五天后，林小雨用大模型在35分钟内完成了那篇让她熬夜的推文。更让她惊喜的是，文案质量超出了客户预期，对方主动提出长期合作。

一个月后的公司会议上，林小雨被任命为新成立的“数字内容创新组”负责人。总监特别指出：“小林展示了如何将前沿技术转化为实际生产力的典范。”

现在的林小雨依然忙碌，但忙碌的内容完全不同。她花时间研究如何将大模型更深地融入团队工作流，如何培训同事掌握AI工具，如何用AI开拓新的服务模式。

“我好像获得了一种‘超能力’，”林小雨在学员分享会上说，“而最棒的是，这种超能力每个愿意学习的人都能拥有。”

坚鹏办公室的白板上写着一行字：“知易行难，行胜于言”。这不仅是公司名字“知行学”的内涵，也是他对大模型应用哲学的概括：了解大模型是简单的，真正将其转化为生产力需要系统的方法和持续的实践。

在这场AI大模型掀起的新生产力革命中，有人害怕被取代，有人选择观望，而另一群人已经掌握了将挑战转化为机遇的钥匙。

历史不奖励等待者，只奖励行动者。 普通人与AI专家的差距，从来不在于技术深度，而在于应用的勇气和方法的科学性。那些今天开始学习与大模型协作的人，正在定义明天的工作方式和生存方式。

深圳知行学AI的实验室里，坚鹏和团队正在研发下一代的“AI-人类”协作框架。这条路不拥挤，因为多数人还在争论“AI会不会取代人类”；这条路通向未来，因为每一步都在重新定义“人类可能性的边界”。

你的大模型能力升级计划，准备何时启动？
